STATUT

Publicznej  Szkoły Podstawowej w Starym Korczynie

opracowany na podstawie rozporządzenia MEN

z dn. 15 lutego 1999r. w sprawie ramowego statutu

publicznej sześcioletniej szkoły podstawowej.

(Dziennik Ustaw nr 14)

INFORMACJE O SZKOLE.

§1.1. Szkoła używa nazwy: Publiczna Szkoła Podstawowa w Starym Korczynie.

     2. Ustalona nazwa jest używana przez szkołę na pieczęciach i stemplach 

          w pełnym brzmieniu.

     3. Organem prowadzącym szkołę jest Samorząd Gminy w Nowym      

         Korczynie.

     4. Czas trwania cyklu kształcenia w szkole wynosi 6 lat.

     5. Zajęcia dydaktyczne są ustalone zgodnie z:

a) przepisami w sprawie ramowych planów nauczania dla sześcioletniej 

szkoły podstawowej.

b) programami zatwierdzonymi przez MEN.

      6. Szkoła prowadzi bibliotekę, czytelnię, świetlicę dla uczniów, oddział 

          przedszkolny oraz posiada salę gimnastyczną.

§2.1. Szkole nadaje imię organ prowadzący szkołę na wniosek Rady 

         Pedagogicznej, przedstawicieli rodziców i uczniów.

     2. Imię szkoły powinno być związane z kierunkiem pracy dydaktycznej 

         lub wychowawczej szkoły.

CELE I ZADANIA SZKOŁY
§3. Cele i zadania szkoły wynikające z przepisów prawa, uwzględniające 

      program wychowawczy, zawarte są w „Programie wychowawczym szkoły” 

      stanowiącym załącznik do „Statutu”.

§4. Sposób wykonywania zadań szkoły uwzględnia optymalne warunki rozwoju 

      ucznia, zasady bezpieczeństwa oraz ochronę zdrowia.

1. Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły.

2. Umożliwia absolwentom kontynuowanie nauki w gimnazjum.

3. Kształtuje właściwe środowisko wychowawcze.

4. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

5. Umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej i religijnej poprzez:

a) wychowanie patriotyczne

b) realizację rozporządzenia MEN w sprawie nauczania religii w szkołach publicznych

        6. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przez:

a) pracę wychowawców klas

b) kierowanie do poradni psychologiczno – pedagogicznej

        7.  Organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi, z zaburzeniami 

              rozwojowymi, uszkodzeniami narządów ruchu, wzroku i słuchu przez:

a) indywidualizację nauczania na lekcjach

b) zwolnienia z niektórych przedmiotów ( zarządzenie w sprawie klasyfikowania i promowania Nr 2 MEN z dn. 24 września 1992)

c) opiekę wychowawcy, samorządów klasowych i pielęgniarki szkolnej

d) objęcie ucznia indywidualnym nauczaniem w domu ( zarządzenie MOiW z dn. 21 lipca 1983r.)

8. Umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów przez:

a) uczestniczenie w konkursach i zawodach

b) uczestniczenie w kołach zainteresowań

§5. 1.  Szkoła wykonuje zadania opiekuńcze z uwzględnieniem obowiązujących 

            przepisów bezpieczeństwa i higieny, a w szczególności sprawuje opiekę

            nad uczniami dojeżdżającymi do szkoły, przebywającymi w szkole 

            podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych 

            a także podczas wycieczek organizowanych przez szkołę zgodnie z

            rozporządzeniem MEN z dn. 17 sierpnia 1992r.

2. Podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych 

dzieci są pod opieką nauczyciela.

3. Podczas przerw międzylekcyjnych dzieci przebywają na boisku 

szkolnym lub w budynku pod opieką dyżurnego nauczyciela.

4. Liczbę dyżurujących nauczycieli i ich rozmieszczenie w obiekcie 

szkolnym określa dyrektor szkoły.

§6. 1.   W szkole sprawuje  się indywidualną opiekę nad niektórymi uczniami 

            a zwłaszcza nad uczniami klas początkowych oraz nad uczniami, którym 

            z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebne są szczególne 

            formy opieki, w tym stała bądź doraźna pomoc materialna.

2. Formy opieki są następujące:

a) ułatwianie uczniom klas pierwszych integracji z uczniami klas    

    starszych oraz adaptacji w nowych warunkach

b) wychowawcy klas początkowych zobowiązani są do zapoznania się 

    z informacyjną kartą zdrowia ucznia oraz po konsultacji z rodzicami

    do kierowania na badania psychologiczno-pedagogiczne

c) każdy wychowawca zobowiązany jest poznać warunki materialno- 

bytowe ucznia, przeprowadzić wywiad z rodzicami na temat rozwoju i przeżyć dziecka. Informacje o zaburzeniach emocjonalnych i rozwojowych uczniów wychowawca przekazuje radzie pedagogicznej. Informacje te stanowią tajemnicę zawodową nauczycieli

d) uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej pomocy 

udziela szkoła w porozumieniu z Gminnym Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej.

§7. 1.   Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece 

           wychowawczej jednemu z nauczycieli w tym oddziale, zwanemu dalej

          „wychowawcą”

2. Obowiązki wychowawcy klasy dyrektor powierza:

a) w oddziale przedszkolnym na 1 rok

b) w klasach 1-3 na trzy lata

c) w klasach 4-6 na trzy lata

3. Dyrektor może zmienić wychowawcę gdy wynika to z organizacji pracy w szkole bądź na pisemny wniosek samorządu klasowego podpisany przez co najmniej 2/3 uczniów danej klasy i Klasową Radę Rodziców po sprawdzeniu zasadności zgłoszonych argumentów lub zarzutów

4. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

5. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły

§8.   Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i jest

       odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego

       opiece uczniów

§9.1.Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, 

        którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów 

        nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb

     2.Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe

        lub inne zespoły problemowo-zadaniowe.

     3.Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na

        wniosek zespołu

§10. Szczegółowe zasady systemu oceniania zawarte są w „wewnątrz-szkolnym regulaminie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów”

ORGANY SZKOŁY
a) §11.1Organami szkoły są:

b) dyrektor szkoły

c) rada pedagogiczna

d) rada rodziców

e) samorząd uczniowski

·     2. a) Dyrektor szkoły w szczególności:

· kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz

· sprawuje nadzór pedagogiczny

· sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania pro zdrowotne 

· dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły

· wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych

        b) Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w

 szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami.

·          c) Dyrektor decyduje w sprawach:

· zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły

· przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły

· występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły

        d) Dyrektor szkoły w wykonaniu swoich zadań współpracuje z radą

f)              pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim.

g) Za rozwiązanie sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły odpowiedzialny jest dyrektor, który może w tym celu odwołać się do pozostałych organów szkoły i organu prowadzącego. W przypadku, gdy stroną konfliktu jest dyrektor szkoły rozwiązanie konfliktu leży w gestii Rady Pedagogicznej i organu prowadzącego.

    3. Pozostałe organy szkoły działają i podejmują decyzje w granicach swoich

        kompetencji określonych ustawą i regulaminami ich działania

        niesprzecznymi ze statutem szkoły

     4.Każdy z organów szkoły jest zobowiązany  do przekazywania rzetelnej

        informacji pozostałym organom w zakresie spraw ich dotyczących.

§12.1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania 

        i kształcenia dzieci.

a)       2. Formy tego współdziałania uwzględniają prawo rodziców do:

b) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole

c) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów

d) uzyskiwania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce

e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci

f) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły

      3.Współdziałanie rodziców i nauczycieli występuje w indywidualnych i

        klasowych spotkaniach rodziców z wychowawcami, dyrekcją,

        nauczycielami poszczególnych przedmiotów.

ORGANIZACJA SZKOŁY
§13.   Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych,

          przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w

          sprawie organizacji roku szkolnego.

§14.1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku

          szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora

          szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w

          przepisach w sprawie ramowych planów nauczania-do dnia 30 kwietnia

          każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący

          szkołę do dnia 30 maja danego roku.

    2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę

        pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną

        liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin

        nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć

        pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ

        prowadzący szkołę.

    3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły  dyrektor szkoły,

        z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala

        tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych

        i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.

§15.1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z

          uczniów, którzy w jednorazowym kursie nauki danego roku szkolnego

          uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem 

          nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i 

          programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, 

         dopuszczonych do użytku szkolnego.

     2. Przeciętna liczba uczniów w oddziale powinna wynosić do 35 uczniów.

         Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli średnia liczba 

         uczniów w każdym z tych oddziałów byłaby niższa niż 18.

    3. W szkole prowadzi się oddział przedszkolny realizujący program 

        wychowania przedszkolnego.

§16. Tygodniowy rozkład zajęć klas 1-3 określa ogólny przydział czasu na 

        zajęcia edukacyjne, a szczegółowy rozkład dzienny ustala nauczyciel. W 

       klasach tych obowiązuje kształcenie zintegrowane.

§17.1. Podstawową formą pracy szkoły w klasach 4-6 są zajęcia dydaktyczno-

        wychowawcze prowadzone w systemie klasowo lekcyjnym w ramach 

        bloków przedmiotowych, połączone z realizacją ścieżek edukacyjnych. 

    2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

    3. Rada pedagogiczna szkoły może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas 

        trwania godziny lekcyjnej (nie dłuższy jednak niż 1 godzina zegarowa) 

        zachowując ogólny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie 

        ramowego planu nauczania.

§18.1Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i 

         informatyki, oraz na zajęciach, dla których z treści programu wynika 

         konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych.

     2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i 

         informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas 

         ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 

         uczniów.

     3. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub 

         mniej niż 30 uczniów podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w 

         ust.2 można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.

     4. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach 4 – 6 prowadzone są w 

         grupach od 12 do 26 uczniów.

5.W latach niżu demograficznego dopuszcza się organizację nauczania w 

  klasach łączonych.

§19.1. Niektóre zajęcia obowiązkowe np. zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, 

          nauczanie języków obcych, koła zainteresowań i inne zajęcia 

          nadobowiązkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo-

          lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych lub 

          międzyklasowych.

      2. Zajęcia, o których mowa w ust.1 są organizowane w ramach posiadanych 

          przez szkołę środków finansowych.

§20.   Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli 

          oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki 

          pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia 

         zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub-za jego zgodą- 

         poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub 

         szkołą wyższą.

§21.  Szkoła udostępnia uczniom gorący napój. Sposób finansowania jest na 

         bieżąco ustalany z rodzicami.

§22.1Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i 

        zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, 

        doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy 

        pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie

    2. Z biblioteki mogą korzystać : uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy 

        szkoły, rodzice, a także inne osoby za zgodą dyrektora szkoły.

a)     3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umożliwiać:

b) gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

c) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

4. przeprowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego ucznia (w grupach bądź w oddziałach)

5. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

6. Nauczyciel-bibliotekarz prowadzi bibliotekę szkolną, organizuje czytelnictwo uczniów oraz realizuje program ich przygotowania do korzystania ze źródeł informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej, a także odpowiada za właściwy dobór księgozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w należytym stanie. Organizację biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza określa szczegółowo regulamin biblioteki oraz zarządzenie MOiW z dnia 13 maja 1983r. W sprawie programu pracy bibliotek szkolnych w resorcie oświaty i wychowania.

§23.1. Dla uczniów dojeżdżających do szkoły a także dla wszystkich chętnych 

        szkoła prowadzi świetlicę.

    2. Szkoła posiada odpowiednio wyposażone pomieszczenie i pracownika do  

       prowadzenia świetlicy.

    3. Świetlica prowadzi zajęcia zgodnie z rozkładem zajęć dydaktyczno-

      wychowawczych szkoły.

    4.Świetlica realizuje swoje zadania według rocznego planu pracy 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

a)     5.Do zadań świetlicy należy:

b) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunków do nauki własnej, przyzwyczajanie do własnej pracy umysłowej,

c) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w pomieszczeniach i na powietrzu, mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny,

d) ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień-organizowania zajęć w tym zakresie,

e) stwarzanie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz kształtowanie nawyków kultury życia codziennego,

f) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny i czystości oraz dbałość o zachowanie zdrowia,

g) rozwijanie samodzielności i samorządności 
oraz społecznej aktywności,

h) współ działanie z rodzicami i w miarę potrzeby z placówkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonującymi w środowisku,

i) zorganizowanie dożywiania uczniów, poprzez zapewnienie im gorącego napoju,

j) przygotowanie poranków z okazji świąt i rocznic ujętych w plan pracy szkoły.

a) §24. Dla realizacji celów statutowych szkoła posiada:

b) pomieszczenia do nauki z niezbędnym wyposażeniem

c) bibliotekę

d) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze

e) zespół urządzeń sportowych

f) szatnię

g) kuchnię

h) pomieszczenia dla działalności organizacji uczniowskich, świetlicę, sklepik szkolny

NAUCZYCIELE  I  INNI  PRACOWNICY  SZKOŁY

§25. 1. W szkole zatrudnia się nauczycieli i pracowników obsługi.

       2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa 

           w ust. 1 określają odrębne przepisy.

       3. Zakres obowiązków pracowników obsługi a także ich odpowiedzialność 

           określa dyrektor szkoły.

a) §26. 1. Nauczyciel zobowiązany jest:

b) rzetelnie realizować podstawowe funkcje szkoły: dydaktyczno-

c) wychowawczą i opiekuńczą

d) dążyć do pełni rozwoju osobowości ucznia i własnej. Nauczyciel powinien kształcić i wychowywać dzieci w umiłowaniu Ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanitaryzmu, tolerancji, wolności sumienia, sprawiedliwości społecznej i szacunku do pracy

e) dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między narodami.

         2. Podstawowym zadaniem jest prowadzenie pracy dydaktycznej  

             i wychowawczej  wśród dzieci w zakresie przydzielonego przedmiotu       

             nauczania zgodnie z zasadą jedności nauczania i wychowania oraz z          

             najnowszymi osiągnięciami dydaktyki. Nauczyciel odpowiada za    

             wyniki swojej pracy.

         3. Obowiązkiem nauczyciela jest doskonalić się w zakresie nauczanego 

             przedmiotu pod względem merytorycznym i metodycznym, wzbogacać 

             warsztat pracy dydaktycznej i dążyć do mistrzostwa pedagogicznego

4.              i wysokiego poziomu intelektualnego.

5. Nauczyciel musi być dobrze przygotowany do zajęć i racjonalnie 

6. wykorzystywać czas lekcji.

7. Nauczyciel powinien odkryć możliwości swoich uczniów, poznać uczniów uzdolnionych i pokierować ich pracą.

8. Stosować różne formy sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów, wszechstronnie i obiektywnie oceniać ich postępy. Prowadzić lekcje powtórzeniowe pewnej części programu, utrwalać zdobyte wiadomości stosując spiralną a nie liniową metodę w realizacji programu.

9. Nauczyciel przedmiotu powinien czuć się wychowawcą dzieci i młodzieży, służyć radą i pomocą swoim uczniom w rozwiązywaniu ich problemów i zaspokajaniu ich potrzeb psychicznych.

10. Nauczyciel odpowiada za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów na prowadzonych przez siebie zajęciach.

11. Nauczyciel ma obowiązek wyrównania zaległości w nauczaniu spowodowanych dłuższą jego nieobecnością bez obciążania uczniów dodatkową pracą domową.

§27. 1. Nauczyciele grupy przedmiotów mogą tworzyć zespół przedmiotowy.

        2. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez dyrektora szkoły

            przewodniczący zespołu.

a)         3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego:

b) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji programów nauczania,

c) korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych a także uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programów nauczania,

d) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania

e) organizowanie wewnątrz-szkolnego doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli

f) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych

g) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania.

OBOWIĄZKI WYCHOWAWCY KLASY 

§28.1. Wychowawca zapewnia planową pracę wychowawczą w powierzonej 

a)            klasie, zmierzającą do pełnej realizacji celów wychowawczych szkoły:

b) dla realizacji planowych zamierzeń wychowawczych konieczne jest poznanie poszczególnych uczniów, samorzutnych grup uczniowskich i całego zespołu klasowego,

c) koniecznym jest również poznać ich warunki bytowe, sytuację rodzinną i atmosferę wychowawczą,

d) planując pracę z zespołem klasowym wychowawca winien uwzględnić poczynione obserwacje uczniów-wychowanków, kontakty indywidualne z rodzicami, całym zespołem klasowym, uczniowskim i rodzicielsko-opiekuńczym,

e) w ustalaniu  planu pracy wykorzystać rozpoznanie potrzeby zespołu, grup a nawet jednostek,

f) obowiązkiem wychowawcy jest stwierdzone w klasie trudności, problemy, potrzeby konsultować z dyrekcją szkoły, rodzicami i poradnią wychowawczo-zawodową,

a)     2. Do szczególnych obowiązków wychowawcy klasy należy:

b) kształtowanie właściwego stosunku do nauki i obowiązków szkolnych,

c) na bieżąco być zainteresowanym w postępach uczniów w nauce,

d) stwierdzone trudności, niedomagania z poszczególnych przedmiotów konsultować z uczącymi i proponować sposoby ich usunięcia,

e) w razie potrzeby wychowawca wraz z samorządem klasowym organizuje pomoc w nauce celem uzupełnienia braków, wyrównanie poziomu,

f) aby wychowankowie sprostali wymogom programowym wychowawca dba o należytą frekwencję uczniów na lekcjach, analizuje przyczyny absencji i w porę podejmuje stosowne decyzje jej zapobieżenia,

· dbać o wychowanie moralne i społeczno-cywilizacyjne wychowanków a szczególnie:

· kształtować przyjazne, koleżeńskie stosunki w zespole klasowym,

· wyrabiać krytycyzm, poczucie odpowiedzialności za społeczne dobro,

· brać współodpowiedzialność za ład, czystość, porządek i estetykę klasy, szkoły, otoczenia,

· własnym przykładem, nawykami porządku w pomieszczeniach szkolnych w każdym dniu, na każdej lekcji kształtować w uczniach podobne nawyki,

· przyzwyczajać uczniów do podejmowania inicjatyw dotyczących życia klasy: działalności kulturalnej, sportowej, rozrywkowej, turystyczno-krajoznawczej i brania odpowiedzialności za ich realizację,

· interesować się czytelnictwem uczniów, współpracować w tym zakresie z bibliotekarzem szkolnym,

· badać przyczyny niewłaściwego zachowania, postępowania wychowanków i podejmować wspólne z radą pedagogiczną środki zaradcze,

· w sposób systematyczny wdrażać uczniów do przestrzegania higieny osobistej,

· w zależności od sytuacji i potrzeb organizować pomoc materialną uczniom wspólnie z radą rodziców oraz instytucjami do tego powołanymi,

g) otoczyć szczególną troską uczniów z rodzin niewydolnych wychowawczo,

· wychowawca zgodnie z zarządzeniami władz i dyrekcji obowiązany jest do wykonywania ustalonych czynności administracyjnych np.:

· prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,

· wypisywania świadectw szkolnych,

h) sporządzania zestawień statystycznych dotyczących klasy,

i) co najmniej trzykrotnie w ciągu roku szkolnego wychowawca winien na spotkaniach z rodzicami dokonywać analizy i ocen przedsięwzięć dotyczących spraw dydaktycznych, wychowawczych, rekreacyjno-zdrowotnych i kulturalnych klasy,

    3. Wyniki swej pracy okresowej i całorocznej wychowawca przedstawia na 

4.          posiedzeniach rady pedagogicznej.

5. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony właściwych placówek i instytucji oświatowych i naukowych. Pomoc taką zapewniają (szczególnie początkującym nauczycielom-wychowawcom) doradcy metodyczni ŚCDN, rada pedagogiczna, doświadczeni nauczyciele i wychowawcy.

UCZNIOWIE SZKOŁY

§29.1. Do szkoły uczęszczają uczniowie w zasadzie od siedmiu, ale nie 

          wcześniej niż od szóstego roku życia do trzynastego, ale nie dłużej niż do 

          osiemnastego roku życia.

      2. Prawa i obowiązki uczniów a także rodzaje nagród i kar stosowanych 

          wobec uczniów określa Regulamin Publicznej Szkoły Podstawowej w 

          Starym Korczynie.

      3. Zasady przyjmowania uczniów do szkoły i przenoszenia do innych szkół 

          reguluje „Zarządzenie MEN z dnia 15 lutego 1999r. W sprawie warunków 

          i trybu przyjmowania uczniów do publicznych przedszkoli i szkół oraz 

          przechodzenia z jednych typów szkół do innych” zawarte w D.U. nr14 z 

         dnia 23 lutego 1999r.

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§30.   Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

§31.1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentacje zgonie z odrębnymi 

           przepisami. 

       2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej 

           określają odrębne przepisy.
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