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NIP 655-10-99-434 Regon 000545245 Gminy Nowy Korczyn
z dnia 17 lutego 2012 roku w
sprawie powolania
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art.19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U Nr. 89 poz. 590)

zarzgdzam, co nastepuje:

Powotuj¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Zespotem.

§2
W sktad Zespotu wchodza:
* Przewodniczacy,
* Sekretarz,Zast¢pca Przewodniczacego
* Rzecznik,
* Skarbnik Gminy
* Czlonkowie,
§3
1. Na Przewodniczacego Zespotu powoluje Zastepce Wéjta Gminy Nowy Korczyn

Piotr Strach

2. W sktad Zespotu wchodza osoby zatrudnione w nizej wymienionych jednostkach:
a.  Urzad Gminy Nowy Korczyn :

* Sekretarz Zespotu, Zastepca Przewodniczacego - Sekretarz Gminy ,

* Rzecznik - Inspektor ds. Obstugi Rady Gminy,

* Skarbnik Gminy

¢ Kierownik Ref. Budownictwa i Gospodarki Komunalnej,

* Inspektor ds. Ochrony Przeciwpozarowe;,

» Inspektor ds. Rolnictwa,

* Inspektor ds. Obronnych i Obrony Cywilnej,

b.  Gminne jednostki organizacyjne:
* Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

¢, Spoleczne organizacje ratownicze:
* Komendant Gminny Ochotniczych Strazy Pozarnych w Nowym Korczynie
* Prezesi OSP z terenu gminy.
* Gminne Komitety Przeciwpowodziowe,
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d.  inne instytucje:
Komendant Komisariatu Policji w Solcu Zdroju ,
Kierownik Osrodka Zdrowia w Nowym Korczynie,
Kierownik Osrodka Zdrowia w Brzostkowie,
Kierownik Apteki w Nowym Korczynie,
Dyrektor Placowki Opiekuficzo Wychowawczej w Winiarach,
Lekarz Weterynarii,
Kierownik Zaktadu Gazowniczego placowka w Stopnicy,
Kierownik Zakfadu Energetycznego w Wislicy,
Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Busku Zdroju,
Kierownik Zarzadu Drég Powiatowych w Busku Zdroju,
Kierownik Zarzadu Drég Krajowych.
Kierownik Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych Filia Busko Zdréj,

§4

Cztonek Zespotu moze za zgoda Przewodniczacego Zespotu wyznaczyé swego zastepee lub
innego przedstawiciela do udziatu w pracach Zespotu.

§5

Przewodniczacy Zespotu, w miarg potrzeb i w zaleznosci od rodzaju zagrozenia moze
poszerza¢ sklad Zespotu o innych pracownikéw Urzedu Gminy oraz przedstawicieli innych
jednostek organizacyjnych i instytucji nie wymienionych w § 3.

Zadania okresla Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okre$la zatacznik
Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§7

Migjsce pracy Zespotu w petnym sktadzie miesci sie w budynku Urzedu Gminy Nowy
Korczyn ul. Krakowska 1

§8

Imienny wykaz os6b wehodzacych w sktad Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.



§9

Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest z budzetu gminy w ramach zadan wlasnych.
§10

Traci moc zarzadzenie nr WZKOC 2/2011 Wéjta Gminy w Nowym Korczynie z dnia 31
marca 2011 roku w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

NI T
VA

mgr inz. Patel Zagaja
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KRYZYSOWEGO

Nowy Korczyn, 17 luty 2012



Rozdzial 1

Zasady funkcjonowania Gminnego
Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego

§l.

Regulamin okres$la organizacje oraz tryb pracy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, -
zwanego dalej ,,GZZK", zasady i zakres dziatania jego cztonkow, a takze postanowienia zwigzane
z realizacjg zadan Wojta wynikajgcych z art. 9 1 12 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie
klegski zywiotowej (Dz. U. Nr 62 poz. 558) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 3 grudnia
2002 r. w sprawie sposobu tworzenia gminnego zespotu Zarzadzania kryzysowego , Powiatowego
i wojewddzkiego zespolu reagowania kryzysowego oraz Rzadowego Zespotu Koordynacji
Kryzysowej i ich funkcjonowania ( Dz.U. Nr 215, poz. 1818 )

§2.

1. W celu zapobiezenia skutkom nadzwyczajnych zagrozen lub ich usuniecia Zespot realizuje
zadania w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy:

1) w zakresie realizacji zadan zmierzajacych do zapobiegania nadzwyczajnym zagrozeniom
Zesp6l podejmuje dziatania, ktére redukuja lub eliminujg prawdopodobienstwo wystapienia
nadzwyczajnego zagrozenia albo w znacznym stopniu ograniczajacego skutki poprzez:

a)
b)
©)
d)
€)
f)

g)

opracowuje zarzgdzenia Wojta Gminy dotyczace zapobiegania powstawaniu oraz
minimalizacji nadzwyczajnych zagrozen ludzi i $rodowiska,

analizuje i ocenia mozliwosci zaistnienia nadzwyczajnego zagrozenia na obszarze
gminy

opracowuje koncepcj¢ przeciwdziatania przewidywanym zagrozeniom w aspekcie
organizacyjnym, materialowym i finansowym,

akceptuje plany przedsigwzig¢ opracowywanych na wypadek zagrozen noszacych
znamiona klg¢ski zywiotowej,

analizuje 1 ocenia procedury shizace zapobieganiu 1 usuwaniu skutkoéw
przewidywanych zagrozen,

ocenia stan przygotowania sit i $rodkéw do ochrony ludnosci oraz edukacji
spoteczenstwa w zakresie obrony cywilnej, w tym dzialanie systemow ostrzegania i
przeplywu informacji o zagrozeniach, przygotowania ewakuacji ludnosci oraz ochrony i
ewakuacji dobr kultury z zagrozonych obszaréw, zapewnienia §rodkéw transportowych,
warunkéw bytowych oraz pomocy przedmedycznej, medycznej i spolecznej dla
ewakuowanej ludnosci, a takze zapewnienia ochrony plodéw rolnych i zwierzat
gospodarskich oraz produktéw zywnosciowych i pasz, zapewnienia dostaw wody w
warunkach specjalnych,

ocenia opracowane przez poszczegélnych czlonkéw zespotu, stosowne do ich
kompetencji i zakresu dzialania plany zapobiegania, przygotowan lub usuwania
skutké6w nadzwyczajnych zagrozen,

2) w zakresie przygotowania Zespot podejmuje dziatania planistyczne dotyczace sposobow
reagowania na czas wystapienia kleski zywiolowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,
a takze dziatania majace na celu powigkszenie zasobow sit i srodkéw niezbednych do
efektywnego reagowania.



3) w przypadku zaistnienia nadzwyczajnego zagrozenia podczas reagowania Zespot
podejmuje dziatania polegajace na dostarczeniu pomocy poszkodowanym, zahamowaniu
rozwoju niekorzystnych wydarzen i ograniczeniu strat oraz zniszczen:

a) podejmuje niezwlocznie dziatalno$¢ w Gminnym Centrum Zarzadzania Kryzysowego
w skladzie wyznaczonym przez Wojta Gminy,

b) dokonuje analizy oraz oceny przedstawionych sytuacji przez wlasciwych czlonkow
Zespotu oraz oceny efektywnosci proponowanych zamierzen ratowniczych w celu
zapewnienia optymalnych warunkow dla skutecznej likwidacji powstatego zagrozenia,

¢) uruchamia w zaleznosci od zaistniatej sytuacji Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego
w petnym zakresie lub tylko czesciowo.

4) w fazie odbudowy Zespot podejmuje dziatania majace na celu przywrécenie zdolnosci
reagowania, odtworzenia infrastruktury i odbudowg zapasow:
a) analizuje skutki nadzwyczajnego zdarzenia oraz okresla potrzeby i ocenia mozliwosci
ich usuniecia,
b) kieruje i koordynuje przedsiewzigciami w zakresie pomocy dla ludnosci
poszkodowanej,

¢) uruchamia programy naprawcze, odbudowy, rekonstrukcji i budowy infrastruktury
technicznej,

d) ocenia reagowanie stuzb, zachowanie ludnosci, wystarczalno$¢ i rozmieszczenie sit i
sprzgtu oraz zapasOéw, a takze wypracowuje wnioski i przygotowuje propozycje
doskonalace system ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego.

2. Co najmniej raz w roku Zespdt realizuje ¢wiczenia w pelnym skitadzie. Po przeprowadzeniu
¢wiczenia Inspektor ds. OC i Obronnych opracowuje w uzgodnieniu ze wszystkimi cztonkami

zespolu sprawozdanie z ¢wiczenia. Podpisane w imieniu Zespotu sprawozdanie przedstawia do
zatwierdzenia (Szefowi GZZK).

Rozdzial I1 Zasady kierowania
pracg Zespolu
§3.
1. W skiad Gminnego Zespotu Reagowania Kryzysowego wchodza:

1. Szef GZZK - Z-ca Wdjta - Piotr Strach

2. Grupa robocza o charakterze stalym:

a) grupa planowania cywilnego

- Kierownik grupy - Z-ca Szefa GZZK - Sekretarz Gminy
Jozef Boduszek

- Skarbnik gminy - Joanna Parlak

- Podinspektor obstugi RG - rzecznik Monika Kulczyk

- Kierownik Ref. BiZK - Stefan Majcher

- Inspektor ds. Ochrony Przeciwpozar. - Danuta Zborowska

- Inspektor ds. Rolnictwa - Krzysztof Wojtas

- Pracownik ds. Obronnych i OC - Michat Szczerba



b) grupa monitorowania, prognoz i analiz

- Kierownik grupy - Kierownik Ref. BiZK - Stefan Majcher
- Gminny Komendanta OSP - Andrzej Wajs

- Komendant

Komisariatu Policji w Solcu Zdroju - Jozef Stojek

(Punkt Przyje¢ Ludnosci w Nowym Korczynie)

- Inspektor d/s budownictwa - Alina Zelazna

- Komendant Strazy Gminnej - Zbigniew Percik

3. Grupa robocza o charakterze czasowym:

a) grupa operacji i organizacji dzialan

- Kierownik grupy - Sekretarz Gminy - Jozef Boduszek
- Specjalista d/s informatyki UG - Andrzej Piotrowski
- Inspektor d/s ewidencji ludnosci - Malgorzata Wesotowska

- Dyrektor Gimnazjum Nowym Korczynie

b) grupa zabezpieczenia logistycznego
- Kierownik grupy — Pracownik ds. OC i Obronnych - Michat Szczerba

- Inspektor ds. Ochrony przeciwpozarowej - Danuta Zborowska
- Lekarz weterynarii - Wieslaw Zych

- Inspektor ds. ksiegowosci - Aneta Szymczyk

- Podinspektor ds. obstugi rady gminy - Monika Kulczyk

¢) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej

- Kierownik GOPS w Nowym Korczynie - Kierownik grupy Stawomir Wawrzeniec
- Kierownik Osrodka Zdrowia w Nowym Korczynie - lekarz Alicja Wesotowska
- Kierownik Osrodka Zdrowia w Brzostkowie - lekarz Bogustawa Adlis

§4.

1. Szef GZZK stosownie do zaistniatych zdarzen moze doraznie wlaczyé w sktad Zespotu inne
osoby, tj. przedstawicieli organizacji spotecznych i charytatywnych oraz ekspertéw.

§5.

1. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Szefowi GZZK sprawowania
funkeji, pracami Zespolu kieruje jego zastepca.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych sprawowanie obowiazkéw przez
zastepee, Szef GZZK moze wyznaczy¢ osobe sposréd skiadu Zespotu.

3. Osoba moze za zgoda Szefa GZZK wyznaczy¢ swego stalego zastepcg do udziatu w pracach
Zespotu.

§6.

1. Zespot dziata na podstawie rocznego planu pracy.



—

Zespo6t opracowuje i aktualizuje Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego.
Alarmowanie oraz obieg informacji dla zespotu organizuje si¢ poprzez stanowiska kierowania 1
dowodzenia stuzb, strazy i inspekcji a takze dyzury uczestnikow dzialan.

§7.

Zespét zbiera sig, co najmniej dwa razy w roku.

. Posiedzenia Zespotu dokumentowane sa w formie protokoétow.

Dokumentowanie dziatan reagowania odbywa si¢ w dzienniku dziatan Zespotu.

§8.

W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozenia, koordynacji i
kierowania dziataniami w celu zapobiezenia lub usunigcia skutkéw nadzwyczajnych zagrozen
na obszarze catej gminy, Szef GZZK moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespotu w trybie
natychmiastowym i jego prace w trybie ciaglym.

Cztonkowie Zespotu =zapewniaja ciaglos¢ dzialania poprzez wyznaczenie 0so6b
odpowiedzialnych za pracg Stanowisk Kierowania (Koordynacji).

. Uprawnionymi do wnioskowania o zarzadzenie posiedzenia zespolu jest Zastgpca Szefa

GZZK.

§9.

. Obstuge kancelaryjno - biurowa i techniczng Zespotu zapewnia Inspektor ds. obstugi Rady

Gminy Urzedu Gminy.
Obstuge informacyjng zapewnia specjalista ds. informatyk Urzedu Gminy.

Obstuge kwatermistrzowska w GZZK w czasie nadzwyczajnego zagrozenia, zapewnia Referat
Spraw Obywatelskich Urzedu Gminy.

§ 10.

Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest z budzetu gminy.

Rozdzial I11 Zakres odpowiedzialnosci dla

czlonkow Zespolu

§11

Zespol stanowi cialo pomocnicze Woéjta Gminy w zakresie wypracowania decyzji w celu
zapobiezenia zagrozeniu zycia, zdrowia lub mienia oraz zagrozeniom srodowiska, bezpieczenstwa
panstwa i utrzymania porzadku publicznego, ochrony praw obywatelskich, a takze zapobiegania

skutkom kleski zywiotowej i innym nadzwyczajnym zagrozeniom oraz zwalczania i usuwania ich
skutkow.

2.

§12.

Celem dziatania Zespolu jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do:



2) zapobiegania powstawaniu oraz minimalizacji zagrozen zycia i zdrowia oraz mienia i
srodowiska,

3) monitorowania i prognozowania rozwoju sytuacji,

4) kierowania akcja ratowniczq i odbudowg na obszarze gminy jako nastepstw kleski
zywiotowej oraz innych podobnych zagrozen powodowanych sitami natury lub
dziatalnoS$cia czlowieka,

5) wspierania dziatan Szefa GZZK.

6) realizowanie polityki informacyjnej zwiazanej ze stanami nadzwyczajnymi.

3. Zesp6l bedzie rowniez realizowal przedsiewziecia obronne i obrony cywilnej w okresie
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny w mysl odrebnych przepiséw i regulaminu Urzedu
Gminy na czas ,,W".

Rozdzial IV Zadania realizowane wspélnie dla
czlonkéw Zespolu
§13.
1. Do wspdlnych zadan Zespotu nalezy realizacja zadan zwiazanych z:

1) upowszechnianiem problematyki bezpieczenstwa narodowego w ramach swoich
wiasciwosci okreslonych przepisami prawa,

2) budowaniem w gminie systemu ochrony ludnosci,

3) prowadzeniem szkolen, éwiczen i treningdw,

4) budowaniem centrum informacji, baz danych, tworzeniem planéw i dokumentacji,

5) wspdlpraca z organami samorzadowymi oraz Starostwem Powiatowym.

Rozdzial V Zadania szczegolowe realizowane przez

czlonkéw Zespolu

§14.

1. Szef GZZK -Z-ca Wijta

Przy pomocy Zespotu kieruje i koordynuje wspéldziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych
dziatajacych na obszarze gminy w zakresie zapobiegania zagrozeniu zycia, zdrowia lub mienia
oraz zagrozeniom srodowiska, bezpieczenstwa panstwa i utrzymania porzadku publicznego,
ochrony praw obywatelskich, a takze zapobiegania skutkom kleski zywiolowej i innym
nadzwyczajnym zagrozeniom oraz zwalczania i usuwania ich skutkéow.

2.Zast¢pea Szefa GZZK - Sekretarz Gminy

Nadzoruje realizacj¢ przedsigwzig¢ zwiazanych z gospodarka wodna, gospodarks rolno
-hodowlana, ochrong przeciwpowodziowa wynikajaca z Planéw, wyposazeniem gminnego
magazynu sprzgtu Obrony Cywilnej a takze wspoldziata ze wszystkimi instytucjami i
organizacjami zaangazowanymi w realizacj¢ zadaf reagowania kryzysowego i bezpieczeristwa
publicznego.



Odpowiada za utrzymanie scistej wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi i instytucjami
dziatajacymi na obszarze gminy zajmujacych si¢ realizacja zadan obrony cywilnej w zakresie
przygotowania i dziatania systemu ostrzegania, wykrywania i informowania ludnosci oraz
ewakuacji i komunikacjg¢ z mediami, odpowiada za protokotowania posiedzen Zespotu i grupy
planowania cywilnego. Odpowiada za grupe operacji i organizacji dziatan w sytuacjach zagrozen
katastrofa naturalna, awarig techniczng noszaca znamiona kleski zywiotowej lub jej
wystgpowaniem. Koordynuje wszelkie dzialania operacyjne i organizacyjne wraz z grupa

zabezpieczenia logistycznego, ustala bilans sil ratowniczych i srodkéw technicznych niezbednych do
usuwania skutkéw kleski zywiotowe;j.

3. Skarbnik Gminy

Kieruje pracami planistycznymi i wsparciem zasobami w czasie sytuacji kryzysowych,
nadzwyczajnych zagrozen oraz koordynuje wykorzystanie srodkéw finansowych z budzetu gminy
i pozyskiwanych z innych Zrédel na potrzeby prowadzenia dziatan w sytuacjach kryzysowych.
Zadania te beda realizowane szczegolnie poprzez coroczne uwzglednianie w projekcie budzetu na
kazdy rok kwot przewidzianych na zadania w sytuacjach kryzysowych w oparciu o przedlozone
potrzeby finansowe oraz dokonywanie regulowania zobowigzan finansowych powstatych w
wyniku naktadow na zadania wykonywane w sytuacji kryzysoweJ Wystgpowaniem do Wojewody
Swigtokrzyskiego o dodatkowe $rodki z przeznaczeniem na usuwanie skutkéw powstatych w

sytuacjach kryzysowych oraz o refundacje $rodkéw z tytutu poniesionych kosztéw z budzetu
wojewody.

4. Pracownik ds. OC i Obronnych

Organizuje i przygotowuje do dziatania Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz obstuge

kancelaryjno - biurowa i techniczng Zespotu w szczegdlnoscei:

* dokonywanie rejestracji a nastgpnie dokumentowanie posiedzen,

* przygotowanie dokumentéw zwigzanych z przebiegiem posiedzen,

* prowadzenie ewidencji przyjgtych na posiedzeniu ustalen, wydanych decyzji i polecef, z
opisem terminu i sposobu ich zalatwienia,

+ przygotowanie sali posiedzen i sprawdzenie funkcjonowania wszystkich urzadzen
technicznych,

* rejestrowanie pism wplywajacych 1 wytworzonych oraz przechowywanie dokumentéw
Zespotu.

Dorgceza uczestnikom posiedzenia z odpowiednim wyprzedzeniem, materiaty bedace przedmiotem
obrad. Monitoruje wykonanie decyzji i ustalefi oraz opracowuje i przedstawia Szefowi GZZK
projekty rocznych planéw pracy i sprawozdan z dziatalno$ci Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego.

Realizuje inne zadania stawiane przez Szefa GZZK - Z-ca Wéjta Gminy.

5. Kierownik BGK.

Nadzoruje prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem $rodkéw transportowych do celow
prowadzenia akeji ratunkowej w sytuacjach kryzysowych oraz ocenia mozliwosci i proponuje
rozwiazania komunikacyjne w czasie jej wystapienia.

Prognozuje i ocenia szkody powstale w wyniku katastrof budowlanych oraz okresla i proponuje
sposoby ich usuwania. Wykonuje zadania kierownika grupy zabezpieczenia log1stycznego ustala
bilans sit ratowniczych i srodkéw technicznych niezbednych do usuwania skutkéw kleski
zywiotowej. Odpowiada za mozliwo$¢ wykorzystania planowanych $rodkéw technicznych i sit
ratowniczych. Prowadzi Kart¢ Zdarzen oraz Raport Odbudowy.



Karta Zdarzen zawiera chronologiczny opis zdarzen i wdrozonych dzialan oraz decyzji

podejmowanych w celu likwidacji zagrozen i skutkéw, ograniczenia strat, pomocy
poszkodowanym.

6. Komendant Gminny OSP.

Sprawuje nadzér nad realizacja zadan planistyczno - operacyjnych w szczegdlnosci w zakresie
prowadzenia analiz i opracowywania prognoz dotyczacych pozardéw, klesk zywiotowych oraz
innych miejscowych zagrozen, a takze analiz zabezpieczenia operacyjnego. W sytuacjach
nadzwyczajnych zagrozen zycia, zdrowia lub $rodowiska organizuje dzialania ratownicze oraz
kieruje akcjami ratowniczymi na terenie gminy przystepujac do realizacji Gminnego Planu
Zarzadzania Kryzysowego.

7.Komendant Komisariatu Policji w Solcu Zdroju - Punkt Przyjeé¢ Ludno$ci w Nowy
Korezyn Planuje, organizuje i zabezpiecza uzycie sit i $rodkéw Policji w dziataniach reagowania
kryzysowego pod wzgledem bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz uczestniczy w
zapobieganiu skutkom klesk zywiotowych lub ich usuwaniu.

8. Inspektor ds. Rolnictwa

Pomaga i zabezpiecza ewakuacje¢ zwierzat oraz zapewnia pasze dla ewakuowanych zwierzat.
Koordynuje, nadzoruje i zapewnia realizacje zadan w zakresie usuwania i szacowania skutkéw

klgsk zywiotowych. Wspolpracuje przy wykonywaniu zadan zwiazanych z ochrong gospodarki
rolno - hodowlane;.

9. Specjalista ds. Informatyki

Siedzi rozwdj zagrozen (wystapienia klgski zywiotowej)przygotowuje pakiety informacji
kryzysowych przeznaczonych do rozpowszechniania dla ludnosci i lokalnych mediéw o zaistniatej
sytuacji i sposobach postepowania. Wykonuje inne zadania postawione przez kierownika grupy,
odpowiada za strone techniczng systemu alarmowania oraz obiegu informacji miedzy
stanowiskami kierowania i dowodzenia stuzb, strazy, (GCZK - PCZK)

10. Inspektor ds. Ewidencji Ludnosci

Wykonuje zadania wynikajace z ochrony spraw obywatelskich dotyczace ochrony danych
osobowych. Przygotowuje listy informowania oséb o sytuacjach kryzysowych (mozliwosci
wystapienia kleski zywiotowej). Opracowuje informacje wg. potrzeb kierownika grupy, zapewnia
obstuge kwatermistrzowskq GCZK w czasie wystapienia nadzwyczajnego zagrozenia.

11. Dyrektor Gimnazjum Nowym Korczynie.

Opracowuje i utrzymuje w aktualnosci plany ewakuacji mlodziezy szkolnej ze szkol, zarzadza w
porozumieniu z Wéjtem Gminy, i nadzoruje ewentualng ewakuacje. Odpowiada wraz z
dyrektorami szkot podstawowych za wyzywienie obsad ratowniczych w przypadku wystapienia
kleski zywiotowej.

12. Dyrektorzy Szkol Podstawowych

Opracowuje i utrzymuje w aktualnosci plany ewakuacji dzieci szkolnej ze szkél, zarzadza w
porozumieniu z Wéjtem Gminy, i nadzoruje ewentualng ewakuacje. We wspotpracy z
dyrektorem gimnazjum i pracownikiem urzedu gminy odpowiedzialnym za zaopatrzenie w
produkty spozywcze organizujg wyzywienie obsad ratowniczych w przypadku Wystapienia klesk
zywiolowych.

13. Inspektor ds. Kultury.

Prognozuje i ocenia sytuacje w zakresie zagrozenia dobr kultury oraz okresla i proponuje sposoby

ich ochrony i sprawuje nadzér nad pracami zabezpieczajacymi ruchome i nie ruchome dobra
kultury.



14. Lekarz Weterynarii
Odpowiada za kierowanie specjalistycznymi dziataniami w zakresie zagrozen epizootycznych oraz
planowanie i organizacj¢ przedsigwzie¢ zwiazanych z rozpoznaniem i likwidacja zakazen.

15. Kierownik GOPS w Nowym Korczynie Odpowiada za zapewnienie odpowiednich ustug
pomocy spolecznej, organizuje pomoc socjalno - bytowa. Przekazuje informacje dla mieszkancow
0 udzielanej pomocy.

Przygotowuje zast¢gpcze miejsca noclegowe dla oséb najbardziej

16. Kierownik Os$rodka Zdrowia w Nowym Korczynie i Brzostkowie.

Planuje pomoc medyczna w przypadku wystapienia zagrozenia i stanu kleski zywiolowej. Zbiera
informacje dotyczace potrzeby pomocy zdrowotnej, opracowuje i przekazuje informacje dla
ludnosci dotyczace wystepujacych zagrozen i udzielanej pomocy. Organizuje i realizuje pomoc
medyczna, prowadzi ewidencje udzielanej pomocy.

17. Komendant Strazy Gminnej - dba o porzadek publiczny , zabezpiecza drogi przejazdu
podczas ewakuacji ludnosci ,zwierzat gospodarskich i mienia , wykonuje inne czynnosci wskazane
przez Szefa GZZK.
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SKEAD GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO GMINY NOWY KORCZYN

Szef GZZK — Piotr Strach Zastepca Woéjta Gminy

Sekretarz , Zastepca Szefa GZZK Jozef Boduszek  Sekretarz Gminy

Rzecznik — Monika Kulezyk Podinspektor ds. Obstugi Rady Gminy
Skarbnik — Joanna Parlak Skarbnik Gminy

Czlonek — Stefan Majcher Kierownik ref. Budownictwa i Z K
Czlonek - Danuta Zborowska Inspektor ds. Ochrony Przeciwpozarowe;j
Czlonek - Krzysztof Wojta§ Inspektor ds. Rolnictwa

Czlonek — Andrzej Piotrowski Podinspektor — informatyk

Czlonek - Grzegorz Karwat  kpt. KP PSP Busko Zdr6j

Czlonek- Michal Szczerba ~ Pracownik ds. Obronnych i OC

GMINNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

Stawomir Wawrzeniec - Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
SPOLECZNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

Andrzej Wajs — Komendant Gminny Ochotniczych Strazy Pozarnych

Janusz Gajda - Prezes OSP Nowy Korczyn
Yukasz Kapusta — Prezes OSP Blotnowola
Zbigniew Jagiello- Prezes OSP Stary Korczyn
Jozef Oszywa —  Prezes OSP Brzostkow
Artur Gruchala — Prezes OSP Czarkowy
Andrzej Pisarczyk Prezes OSP Ostrowce
Artur Gula — Prezes OSP Piasek Wielki
Edward Kwas Prezes OSP Parchocin
Pawel Brzezinski — Prezes OSP Sepichéw
Marian D¢bski—  Prezes OSP Strozyska

POZOSTALE JEDNOSTKI

Jozef Stojek — Komendant Policji w Solcu Zdroju

Izabella Blaszczyk Palys — Dyrektor Biura Obstugi Szkot Samorzadowych
Barbara Karnawalska — Dyrektor Gimnazjum Nowy Korczyn

Boguslaw Zientara Dyrektor Szkoly Podstawowej w Nowym Korczynie



Bozena Kruk — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Starym Korczynie

Joanna Chaczyk — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Brzostkowie

Alicja Wesolowska — Kierownik Ossrodka Zdrowia w Nowym Korczynie
Bogusltawa Adlis - Kierownik Osrodka Zdrowia w Brzostkowie

Romualda Wezowicz — Bachor — Kierownik Apteki

Lidia Plonka — Dyrektor Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej w Winiarach
Wieslaw Zych — Lekarz Weterynarii

Jan Debski - Pracownik Zaktadu Gazowego Placowka w Stopnicy

Robert Madej — Kierownik Zaktadu Energetycznego

Krzysztof Woloszyn —  Kierownik Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego

Dariusz Tulaj — Kierownik Rejonu Drog Krajowych

Edward Wybraniec —  Kierownik Melioracji i Urzadzen Wodnych
Wieslaw Marzec - Kierownik Rejonu Drog Powiatowych



