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1. Podstawa prawna oraz cel opracowania planu

Plan dziatania Urz¢du Miasta i Gminy w Nowym Korczynie na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami sporzadza sie na podstawie:

1. Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami t.j. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062.).

2. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych t.j. (Dz. U z 2019 r. poz. 848).

Urzad Miasta i Gminy w Nowym Korczynie jako podmiot publiczny zgodnie z art. 4 ust 1
ustawy z 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
tj. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062.) podejmuje dzialania zapewniajgce dostepnosé osobom ze
szczegdlnymi potrzebami przez stosowanie sensownych usprawnien.

W ramach zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami Urzad Miasta
1 Gminy w Nowym Korczynie podejmuje takze dziatania majace na celu:

1. Uwzglednianie w planowanej i prowadzonej przez siebie dziatalnosci potrzeb osob ze

szczegdlnymi potrzebami.

2. Usuwanie barier, a takze przeciwdzialanie ich powstawaniu.

W tym tez celu, zgodnie z art. 14 ust. 2 Ustawy z dnia 19 marca 2019 r. o zapewnieniu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami t.j. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) w Urzedzie
Miasta 1 Gminy w Nowym Korczynie, dnia 30 marca 2021 r. opracowany zostat Plan dzialania
na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Plan ten ma na celu:

1. Zdiagnozowanie w Urzedzie obszaréw, ktére w sposdb niewystarczajacy wspieraja

osoby ze szczegllnymi potrzebami.

2. Wprowadzenie dzialai zmierzajacych do poprawy ich warunkéw zycia
1 funkcjonowania.

3. Doprowadzenie do usunigcia sytuacji (barier) powodujacych narazenie oséb ze
szczegblnymi potrzebami na marginalizacje m.in. ze wzgledu na niepelnosprawnosé lub
obnizony poziom sprawnosci z powodu wieku czy tez r6znych choréb.

Zgodnie z ustalonym ponizej Planem w Urzedzie Miasta i Gminy w Nowym Korczynie

podejmuje si¢ dziatania (w tym korygujgce) nakierowane na spelnienie choéby minimalnych

wymagan zapewniajacych dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami.



2.Plan dzialania Urzedu Miasta i Gminy w Nowym Korczynie na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami na lata 2021-2022.

potrzebami

Korczynie (3 obiekty),
ewentualne oszacowanie
kosztow, ktére beda musiaty
zosta¢ poniesione, by
spelnione zostaly minimalne
wymagania shizace
zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegSlnymi

potrzebami

Lp. Planowane dzialania Sposdéb realizacji Osoba/komoérka Przewidywany
odpowiedzialna | termin realizacji
za realizacje
1 2 3 4 5
1 | Sporzadzenie planu dziatania Opracowanie planu Koordynator ds. 31.03.2021 r.
na rzecz poprawy dziakania, przekazanie do dostgpnosci
zapewnienia dostgpnosci zatwierdzenia przez
osobom ze szczegdlnymi Burmistrza Miasta i Gminy
potrzebami na lata 2021 — Nowy Korczyn
2022
2. | Sporzadzenie raportu o stanie Przediozenie do Koordynator ds. 31.03.2021 r.
zapewnienia dostgpnosci zatwierdzenia raportu dostegpnosci
osobom ze szczegblnymi Burmistrzowi Miasta
potrzebami 1 Gminy Nowy Korczyn,
publikacja raportu na stronie
podmiotowej BIP,
przekazanie raportu
wlasciwemu miejscowo
wojewodzie
3. Szkolenia dla cztonkéw Zapewnienie czlonkom Koordynator ds. W catym okresie
zespohu ds. dostepnosci zespohu mozliwosci szkolefi dostepnosci dziatania
z zakresu realizacji zadan - w miare
wynikajacych z ustawy dostgpnosci oferty
o dostgpnosci szkoleniowe;j
4, Analiza stanu zapewnienia | Przeglad stanu dostosowania | Koordynator ds. 31.03.2021 r.
dostepnosci architektonicznej obiektéw Urzedu Miasta dostepnosci/zespo6t
osobom ze szczegOlnymi i Gminy w Nowym ds. dostgpnosci




2

3

4

5

Analiza stanu zapewnienia
dostgpnosci cyfrowej
osobom ze szczegSlnymi

potrzebami

Przeprowadzenie

monitoringu pod katem
zgodnosci prowadzonych
przez Urzad Miasta i Gminy
w Nowym Korczynie strony
podmiotowej BIP z
wymaganiami okre§lonymi
w ustawie Ustawa z dnia 4
kwietnia 2019 r. o
dostgpnoscei cyfrowej stron
internetowych i aplikacji

mobilnych podmiotow

publicznych

Koordynator ds.
dostepnosci/zespot
ds. dostepnosci

31.03.2021 r.

Analiza stanu zapewnienia
dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej osobom ze

szczegOlnymi potrzebami

Przeprowadzenie
monitoringu pod katem
zgodnosci prowadzonych
przez Urzad Miasta i Gminy
w Nowym Korczynie
dzialan informacyjno-
komunikacyjnych zgodnie
Z Wymaganiami ustawy

o dostepnosci

Koordynator ds.
dostgpnosci/zespol
ds. dostepnosci

31.03.2021 r.

Wspieranie 0s6b ze
szczegblnymi potrzebami

w zakresie dostepnosci:

Zapewnienie aktualnosci
informacji zawartych na

stronie podmiotowej BIP

Koordynator ds.

dostepnosci

Alktualizacja w

miarg potrzeb — w

alternatywnej w przypadku
braku mozliwosci
zapewnienia dostepnosci dla
0s6b ze szczegblnymi

potrzebami

i wprowadzenia w/w
rozwigzan zgodnie
z wnioskami oséb ze

szczegblnymi potrzebami

W porozumieniu z calym okresie
1. architektoniczne;j Urzedu Miasta i Gminy redaktorem strony dziatania
2.  cyfrowej w Nowym Korczynie t.j.
3. informacyjno- deklaracja dostgpnosci, dane
komunikacyjnej kontaktowe koordynatora
ds. dostgpnosci
Dokonanie analizy Wskazanie sposobdw Koordynator ds. Realizacja w
w zakresie koniecznosci zapewnienia dostgpu dostepnosci calym okresie
zapewnienia dostgpnosci alternatywnego dziatania




L 2. 3. 4. 5.
! 9. Przyjmowanie uwag, opinii Ogloszenie na stronie Koordynator ds. Realizacja w
| i sugestii od osob ze internetowe;j i stronie dostepnosci w calym okresie
szczegllnymi potrzebami podmiotowej informacji porozumieniu z dziatania
oraz ich opiekunéw o mozliwosci zglaszania redaktorem strony
dotyczacych probleméow uwag i wnioskoéw od oséb ze
natury architektonicznej, szczegblnymi potrzebami
cyfrowej i informacyjno- oraz ich opiekundéw
komunikacyjnej z jakimi dotyczacych
zmagaja si¢ podczas
kontaktéw z Urzedem Miasta
i Gminy w Nowym
Korczynie
10 | Opracowanie wzoru wniosku | Stworzenie wzoru wniosku Koordynator ds. 30.09.2021 r.
o zapewnienie dostgpnoscii | o zapewnienie dostgpnosci, dostepnosci
wybranego sposobu kontaktu | ktéry bedzie do pobrania ze
strony internetowej i BIP.
11. | Monitorowanie dzialalno$ci | Uwzglednianie potrzeb 0séb | Koordynator ds. Realizacja w
Urzedu Miasta i Gminy ze szczegblnymi potrzebami dostgpnosci calym okresie
w Nowym Korczynie w prowadzonej i planowane;j dziatania
w zakresie zapewnienia dziatalnosci Urzedu Miasta
dostepnosci osobom ze i Gminy w Nowym
szczegdlnymi potrzebami Korczynie oraz
podejmowanie dziatan
majacych na celu usuwanie
barier.

3. Monitoring i koordynacja

Monitoring realizacji wyzej wymienionego Planu prowadzony bedzie przez koordynatora i
zespdt ds. dostgpnosci. W ramach procesu monitoringu, koordynator ds. dostepnosci, do 31
marca kazdego roku, przygotuje sprawozdanie z realizacji planu dziatania za rok poprzedni.
Roczne raporty z realizacji planu beda zatwierdzane przez Burmistrza Miasta i Gminy Korczyn.
Na podstawie przygotowanego raportu rocznego, koordynator ds. dostgpnosci moze
formulowaé wnioski w zakresie stanu realizacji dziataf wynikajacych z przyjetego planu

i kierowac¢ je do wlasciwych komorek organizacyjnych.
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