
Zarzadzenie Nr 32/2021 

Burmistrza Miasta i Gminy Nowy Korczyn 

z dnia 1 czerwca 2021r. 

w sprawie upowaznienia Sekretarza Miasta i Gminy Nowy Korczyn do wykonywania czynnosci 

z zakresu prawa pracy oraz koordynowania spraw zwiagzanych z funkcjonowaniem Urzedu 

Miasta i Gminy Nowy Korczyn. 

Na podstawie art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 

z 2019r. poz. 1282 ze zm.), w zwigzku z art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie 

gminnym (Dz. U. z 2020r. poz. 713 ze zm.), zarzadza sig, co nastepuje: 

§1 

Upowazniam Sekretarza Miasta i Gminy Nowy Korczyn — Pana Bartosza Swietnickiego, 

do prowadzenia w imieniu Burmistrza Miasta i Gminy Nowy Korczyn nastgpujacych spraw 

i podejmowania ponizszych czynnosci: 

a) dokonywania w imieniu pracodawcy tj. Urzgdu Miasta i Gminy Nowy Korczyn, dalej 

okre$lanym jako ,,Urzad” czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Urzedu, 

z wylgczeniem czynnosci zwigzanych z nawiazywaniem i rozwigzywaniem stosunku pracy; 

b) koordynowania i nadzorowania spraw zwigzanych z naborem na wolne stanowiska urzednicze, 

w tym kierownicze stanowiska urzednicze; 

¢) prowadzenia spraw zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem Urzedu:; 
d) przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskow dotyczacych pracy Urzedu oraz 

jednostek organizacyjnych Gminy Nowy Korczyn w czasie nieobecnosci Burmistrza Miasta 

1 Gminy Nowy Korczyn; 

e) koordynowania i nadzoru nad zapewnieniem warunkdéw do podnoszenia kwalifikacji 

zawodowych przez pracownikéw Urzedu; 

f) nadzér na czynnosciami kancelaryjnymi dokonywanymi przez pracownikéw Urzedu; 

g) podpisywania pism i dokumentéw w w/w zakresie, w tym: kart urlopowych, delegacji 

stuzbowych dla pracownikdéw Urzedu i kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Nowy 

Korczyn. 

§2 

W przypadku nieobecnosci Burmistrza upowazniam Sekretarza Miasta i Gminy Nowy Korczyn 

do wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy wobec kierownikdéw jednostek organizacyjnych 

Gminy Nowy Korezyn, z wylaczeniem czynnosci zwigzanych z nawigzywaniem i rozwigzywaniem 

stosunku pracy. 

§3 
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 


