
ZARZADZENIE NR 47/2026 
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NOWY KORCZYN 

z dnia 20 sierpnia 2026 r. 

w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Nowym Korczynie 

Na podstawie art. 30 ust. 112 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026r. 
poz. 662 ze zm.) w zwigzku z art. 63 ust. 1, 10§ 21 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. 
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2026 r. poz. 820 ze zm.) zarzagdzam, co nastepuje: 

§ 1. Powierza si¢ Panu Zbigniewowi Sadowskiemu stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego 
w Nowym Korczynie. 

§ 2. Powierzenie stanowiska, o ktorym mowa w § 1 nastgpuje na okres 1 wrzeénia 2026r. do 31 sierpnia 

2031r. 

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. 

BURMIS TR 

Pawel Zdgdja 
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Uzasadnienie 

Zgodnie zart. 63 ust. 1i10 wzwigzku zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo 
o$wiatowe (Dz. U. 22026 r. poz. 820) stanowisko dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy szkole, po 
wylonieniu kandydata w drodze konkursu. W dniu 18 sierpnia 2026r. zostal przeprowadzony konkurs na 
stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego wNowym Korczynie, ktéry zakonczyt sie 
wylonieniem kandydata na stanowisko dyrektora. Konkurs zostat przeprowadzony przez Komisje Konkursowa 
powotang przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowy Korczyn, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. 

Na podstawie art. 63 ust. 21 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe stanowisko dyrektora szkoly 
lub placowki powierza si¢ na 5 lat szkolnych. W zwigzku z powyzszym stanowisko Dyrektora Zespolu 
Szkolno-Przedszkolnego w Nowym Korczynie zostanie powierzone na okres od dnia 1 wrzeénia 2026r. do dnia 
31 sierpnia 2031r., tj. na okres pigciu lat szkolnych. 

Majgc powyzsze na uwadze, podjecie zarzadzenia w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Zespolu 
Szkolno-Przedszkolnego w Nowym Korczynie jest zasadne. 
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